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LES ARBITRAGES DEFINITIFS

omme annoncé par nos deux organisations syndicales, I'exécutif départemental a
présenté hier soir, jeudi 16 février, ses arbitrages définitifs concernant le Ségur.
L'obstination de nos deux organisations syndicales a poursuivre notre combat en
faveur des agent.es administratifs et des assistants familiaux, aprés avoir obtenu par
deux fois un élargissement du périmétre Ségur et « prime Ségur », a été entendu par
I'exécutif et 'administration. D’abord en faveur des personnels de la créche départementale
puis du PPl au printemps au-dela du Ségur strict, puis ensuite a certains personnels
administratifs du PASEF, des médico-sociaux de la DPMI, de la MDA suite a notre letire au
Président du mois d’aoit. Il y a 15 jours encore nous mobilisions ces personnels sur le parvis
d’Alco ou chacun.e a pu prendre la parole et expliquer pourquoi il semblait juste que les AA
de RT, les accompagnateurs ou encore les assistants familiaux ne soient pas oublié.es. Nous
avons insisté aussi pour que les AA de STS voient leur prime étre plus conséquente que 57€ en
raison de leur proximité avec le public. Nous avons demandé a la collectivité de rendre un
arbitrage plus cohérent que le précédent et décorrélé des montants RIFSEEP .

Si nous regrettons |'absence de certains personnels sur le décret et donc au plan national,
nous ne pouvons que saluer I'effort financier plus que conséquent de la collectivité pour aller
dans notre sens et appliquer un « plan Ségur » au périmétre trés élargi que nous vous
présentons ci-dessous. La qualité du dialogue social sur ce sujet est également a saluer.
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SEGUR STRICT (237,65 EUROS BRUT EN C

\/ DGA-SD .

MDA :
DPAD : grades ASE + IDE
PASEF :
DASL : ISCG
DEF (adoption, SDIP, MNA, STEF) : grade ASE
DPMI (SAMAE, SAT, prénatal et planif, épidémio, STPMI) : grades ASE, EJE, Puéricul-
trices territoriales et hospitaliéres, IDE, SF, cadres territoriaux de santé
MDS (STS) : grades ASE, ME, CSE sur poste de TMS
MDS (équipe relais) : grades ASE, puéricultrices
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Ségur : les arbitrages gy 205

v/ DGA-RH :

Dir. emploi compétences parcours / S santé accompagnement social : ASE, psychologue

Dir. multi accueil petite enfance : Auxiliaires de puériculture

HORS SEGUR STRICT A 237,65 EUROS BRUT EN

IFSE MAJOREE :

v/ DGA-SD :
MDA :

DPAD (services : aides humaines PH, prévention autres aides PA.PH, SDA) : grades
ASE, IDE, pédicure, podologue, ergothérapeute, psychomotricien.ne,
orthophoniste, technicien labo, manip radio, cadre de santé

DP enfants-socio pro (service évaluation) : grades ASE, IDE, psychologue

DP établissements services (service : action médico-sociale, administration
générale) : grades ASE, IDE

PASEF :
DEF (SDAF, SEM) : grade ASE

HORS SEGUR STRICT A 517 EUROS BRUT EN

IFSE MAJOREE :

v/ DGA-SD :

PASEF : STPMI (SAT, service épidémio) : grade médecin

MDA (Dir. de I'offre médico-sociale, DPAD : S aides humaines PH / S prévention autres
aides PAPH / SDA, D parcours enfants-socio pro) : grade médecin
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Ségur : les arbitrages

\/' DGA-DETIE :
PPI :

Dir. des solidarités actives (service droits RSA) : assistant de gestion administrative,
assistant de manager intermédiaire, gestionnaire administratif, chef de service,
responsable d’unité

Dir. des territoires d’insertion (SDI) : agent d’accueil, assistant de gestion
administrative, assistant de manager intermédiaire, gestionnaire administratif,
conseiller, travailleur social, chef de service, responsable d’unité

v/ DGA-RH :

Dir. emploi compétences et parcours (services accompagnement parcours pro, santé
accompagnement social) : conseiller, assistant de gestion administrative,
professionnel de santé au travail, chef de service

Dir. gestion expertise RH (SAO, gestion RH DGA : AT-DETIE-AG-ECJSL-RH-DGS SA) :
assistant de manager intermédiaire, gestionnaire administratif, gestionnaire
spécialisé fonctions supports

Dir. multi accueil petite enfance : agents de propreté petite enfance, agent de
restauration, directeur, directeur adjoint, responsable d’unité

Mission diversité et qualité de vie : gestionnaire spécialisé fonction support

v/ DGA-SD
MDA :

DPAD (services : aides humaines PH, prévention autres aides PA.PH, SDA) : assistant
de gestion administrative, gestionnaire administratif, chef de service, directeur
adjoint

DP enfants-socio pro (service évaluation) : chef de service, chargé de mission

DP établissements services (service : action médico-sociale, accueil information,
administration générale) : assistant de gestion administrative, conseiller,

coordonnateur social et médico-social, agent d’accueil, chef de service,
coordonnateur social et médico-social
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A Ségur : les arbitrages
PASEF :

DASL (service politique logement) : assistant de gestion administrative, assistant de
manager intermédiaire, chargé de mission, gestionnaire administratif, travailleur social,
chef de service, directeur adjoint

DASL (S pratiques et prospections travail social) : chef de service

DEF (SDIP, MNA, STEF) : assistant de gestion administrative, assistant de manager
intermédiaire, gestionnaire administratif, chef de service

DPMI (STPMI) : assistant de manager intermédiaire, opérateur technique (Bus PMI)
DPMI (SAMAE, SAT) : chef de service, chef de service adjoint

MDS (STS, équipe relais) : assistant de gestion administrative, assistant de manager
intermédiaire, agent d’accueil, chauffeurs (accompagnateurs), chef de service

ASSISTANTS FAMILIAUX

V' Le budget Ségur de la collectivité

Budget total de 8.756.243 euros (prise en charge de I’Etat de 278.808 €), avec une répartition
comme suit :
Rétroactivité en juillet 2022 :
100 euros brut en IFSE majorée :
621 ASFAM : 1.531.386 euros
97 cadres : 188.566 euros
516 personnels hors Ségur chaine socio-éducative : 999.499 euros

517 euros IFSE majorée :
14 médecins : 137.092 euros
36 médecins PMI : 332.224 euros

237,65 euros brut :
84 personnels hors Ségur en IFSE majorée : 377.296 euros
Rétroactivité en avril 2022 :
237,65 euros brut :
733 personnes Ségur en CTI : 5.190.180
Soit un total de 2101 agents du conseil départemental pour un budget de
8.477.435 euros chargé avec la rétroactivité.

Notez que pour des raisons techniques et de paramétrage I’administration nous a indiqué que le versement
du Ségur, comme de la prime Ségur, n’interviendrait que sur la paie de mai 2023 avec rétroactivité.

Le décret Ségur couvrait un périmétre de 13% des agent.es de la collectivité. Son
élargissement parvient aujourd’hui a toucher 38% d’entres-nous. Le long combat mené par
nos deux organisations contribue a permettre une meilleure reconnaissance des personnels
qui participent au service public et a ses missions sociales, médico-sociales et éducatives. Il se
peut qu’ici ou la cet arbitrage comporte des oublis qu’il faudra réparer et nous nous y
attélerons. Pour autant la revendication nationale d’un Ségur en CTl pour toute.s dans le
domaine médico-social ne s’éteint pas et continue d’étre portée par nos organisations.
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